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POLITICA PER LA QUALITA, LA SICUREZZA E L’AMBIENTE

Cipriani PHE S.r.l., si impegna a soddisfare le esigenze dei propri clienti e al contempo essere leader nella Sicurezza, nella Salute e
nel’Ambiente (EH&S), proteggendo la salute e la sicurezza non solo dei propri dipendenti, ma anche dei propri clienti, dei propri

collaboratori e dell'ambiente naturale circostante,

Cipriani PHE S.r.I. ha sempre considerato I'lgiene un pre-requisito fondamentale per realizzare prodotti destinati al contatto con bevande
e alimenti di qualita. E’ altresi convinta che uno dei fattori determinanti per garantire la salubrita del prodotto e l'igiene del personale
addetto alla produzione € che le regole e i principi riguardanti la sicurezza igienica dei propri prodotti non siano oggetto di compromesso

ad alcun livello aziendale.

Cipriani PHE S.r.l. non si riterra soddisfatta fino a quando i propri luoghi di lavoro, i prodotti e i servizi non saranno totalmente liberi da

pericoli per le persone e per 'ambiente e gli infortuni e le malattie professionali totalmente assenti.

Cipriani PHE S.r.I. ritiene fondamentale garantire una costante consultazione e partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti per

tutti gli aspetti che riguardano il sistema di gestione per la salute e la sicurezza sul lavoro.

Le strategie che condizionano la nostra crescita devono tenere conto di una dimensione internazionale delle nostre attivita, dello sviluppo
di prodotti coerenti con le esigenze del mercato, con la prevenzione di ogni forma di inquinamento e con la prevenzione di infortuni e

malattie professionali.
Questa politica si basa su uno sviluppo sostenibile; in particolare tutto il personale che lavora per Cipriani Phe si impegna per:

= Assicurare sempre I'ascolto dei clienti per identificare i loro bisogni, le aspettative esplicite e implicite e individuare le possibilita di
miglioramento.

= Rispettare i requisiti legali locali e nel contempo le politiche, gli standard e le procedure aziendali.

= Garantire la rispondenza alle leggi ed alle norme applicabili ai nostri prodotti, con particolare attenzione alla normativa Europea
PED 2014/68/UE, che regolamenta tutti i requisiti per la sicurezza del prodotto.

= Garantire e mantenere I'adozione di un Sistema di Prevenzione dei Rischi Igienico Sanitari, basato sul metodo HACCP, e di un
Sistema di Buone Pratiche di Fabbricazione GMP conforme al Regolamento CE 2023:2006.

= Conoscere, Attuare e Rispettare le “Cardinal Rules” sulla sicurezza.

= Rispettare 'Ambiente tramite la corretta gestione di sostanze potenzialmente inquinanti in tutti i processi produttivi.

= Mantenere e sviluppare gli attuali sistemi di gestione Qualita, Ambiente e Salute e Sicurezza per ridurre i rischi e migliorare
I'efficacia dei nostri processi.

= Mettere sempre la sicurezza e la salvaguardia dellambiente come priorita nella progettazione e sviluppo dei nostri prodotti e

servizi, nelle decisioni di investimento e nei nostri rapporti con i contraenti e i fornitori.

Ognuno di noi manterra pertanto nella propria quotidianita 'impegno a soddisfare le esigenze dei nostri clienti, nel rispetto del’ambiente

e della salute e sicurezza sul lavoro, garantendo in questo modo continuita e crescita della nostra azienda.

Pescantina, 24 febbraio 2020 La Direzione Generale
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POLICY FOR QUALITY, SAFETY AND THE ENVIRONMENT

Cipriani PHE S.r.l. is committed to meeting the needs of its customers while also being a leader in Safety, Health, and the Environment
(EH&S), protecting not only the health and safety of its employees but also that of its customers, partners, and the surrounding natural

environment.

Cipriani PHE S.r.Il. has always regarded Hygiene as a fundamental prerequisite for producing items intended for contact with high-
quality food and beverages. The company is equally convinced that one of the key factors in ensuring product wholesomeness and
the hygiene of production personnel is that the rules and principles regarding the hygienic safety of its products are not compromised

at any level within the company.

Cipriani PHE S.r.l. will not be satisfied until its workplaces, products, and services are entirely free from hazards to people and the

environment, and occupational injuries and diseases are completely absent.

Cipriani PHE S.r.l. believes it is essential to ensure constant consultation and participation of workers and their representatives in all

aspects related to the health and safety management system.

The strategies guiding our growth must take into account the international dimension of our activities, the development of products

aligned with market demands, the prevention of all forms of pollution, and the prevention of accidents and occupational diseases.
This policy is based on sustainable development, and in particular, all personnel working for Cipriani PHE are committed to:

= Always listening to customers to identify their needs, both explicit and implicit expectations, and to identify opportunities for
improvement.

=  Complying with local legal requirements while also adhering to company policies, standards, and procedures.

= Ensuring compliance with applicable laws and regulations for our products, with particular attention to the European PED
2014/68/EU directive, which governs all product safety requirements.

= Ensuring and maintaining the adoption of a Health and Hygiene Risk Prevention System based on the HACCP method, and a
Good Manufacturing Practice (GMP) System compliant with EC Regulation 2023:2006.

= Knowing, Implementing, and Respecting the “Cardinal Rules” of safety.

» Respecting the environment through the proper management of potentially polluting substances in all production processes.

» Maintaining and developing the current Quality, Environmental, and Health and Safety management systems to reduce risks
and improve the effectiveness of our processes.

= Always prioritizing safety and environmental protection in the design and development of our products and services, in

investment decisions, and in our relationships with contractors and suppliers.

Therefore, each of us will maintain our daily commitment to meeting the needs of our customers while respecting the environment

and ensuring occupational health and safety, thus guaranteeing the continuity and growth of our company.

Pescantina, February 24, 2020 General Management
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